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DE SANTA
CATARINA

COMUNICADO

O DIRETOR DE ADMINISTRAC}AO E FINANCAS
comunica que devera promover o desconto da contribuicdo sindical dos
servidores, com o correspondente recolhimento a organizacao sindical, no més
de marco de 2013.

A contribuicdo sindical é devida apenas pelos
servidores ativos, efetivos e em comissao, que se encontram no quadro de
pessoal do Tribunal de Contas no més de marco de 2013.

Também chamada de imposto sindical, esta prevista
no artigo 578 da CLT, inicialmente devida somente aos trabalhadores regidos
pelo sistema celetista; atualmente, vem sendo aplicada também aos servidores
publicos, incluindo os estatutarios, em face de decisdes do Supremo Tribunal
Federal e do Superior Tribunal de Justica.

Esta contribuicdo corresponde a um dia de trabalho
(1/30 avos) referente ao més de marco, tendo como base de calculo a
remuneracao bruta, deduzidas, apenas, as parcelas de natureza indenizatoria,
tais como o abono alimentacéo e 1/3 de férias.

O servidor do Tribunal de Contas pode ficar
dispensado da retencdo da contribuicdo sindical nas seguintes hipéteses:

a) quando tenha registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), desde que
comprove o pagamento da anuidade referente ao exercicio de 2013;

b) se pertencer a qualquer das profissbes regulamentadas (veja as profissdoes
em http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/requlamentacao.jsf), desde que
comprove o pagamento da contribuicdo sindical ao sindicato da sua categoria
(ex: sindicato dos engenheiros, sindicato dos administradores, sindicato dos
economistas, etc.), referente ao ano de 2013. O comprovante de recolhimento
da anuidade ao Conselho da profissédo nao dispensa a retencgao.

Desse modo, os servidores poderdo solicitar a dispensa da retencao
apresentando requerimento especifico até o dia 08 de marco de 2013,
encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos, via protocolo do
Tribunal de Contas, anexando copia do comprovante de pagamento da
anuidade da OAB ou da contribuicao sindical (itens a e b acima).


http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/regulamentacao.jsf

No caso de pagamento parcelado (como no caso da OAB), o servidor devera
comprovar estar em dia com as parcelas até o dia 08 de marco de 2013.

Diretoria de Administracdo e Financas em 04 de
fevereiro de 2013.
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